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§ 275 valfardsomraden

§ 276 Arenden som antecknas fér kinnedom
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§ 256
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 141 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 145 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen,

3. sektordirektorerna, den ledande Overldkaren, serviccomradescheferna inom
sektorn for koncerntjanster, en representant féor kommunikationen samt en
jurist vid omradesstyrelsens sammantraden,

4. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om
hen inte samtidigt ar organets ledamot. Protokollférare vid organens sammantrade ar
en person som valfardsomradesdirektoren forordnar. Protokollféraren har yttrande-
och narvaroratt: vid sammantradena. Organet beslutar om andra personers ratt att
narvara och yttra sig vid sammantradena. Organet kan besluta om att hora en
sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara narvarande vid sammantradet
tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Enligt 152 § i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att sammantradet ar lagligen sammankallat och
beslutsfort.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 14/2023 7 (51)
Omradesstyrelsen 07.11.2023

Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:
1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,
2. vélja tva protokolljusterare enligt féljande: Antero Eerola och Olga Gilbert,

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmdnna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
14.11.2023 kl. 12:00.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 258
Fortroendevalds avskedsansékan - ledamot i omradesstyrelsen Anssi Aura

VAKEDN0-2023-4120

Beredare av drendet: forvaltningssekreterar Petra Ahlgren

Anssi Aura, ledamot i valfardsomradesstyrelsen for Vanda och Kervo valfardsomrade,
har 20.10.2023 till Vanda och Kervo valfardsomrade lamnat in en avskedsansokan fran
valfardsomradesstyrelsen pa grund av personliga skal.

Valfardsomradesfullmaktige har vid sina sammantraden 8.3.2022 (8 6), 6.2.2023 (§ 5),
6.2.2023 (8 6), 12.6.2023 (8 44) och 11.9.2023 (8 81) beslutat att

1. vélja 17 ledamoéter till omradesstyrelsen och personliga ersattare for dem for
fullmaktigeperioden 2022-2025 enligt féljande:

Maarit Raja-Aho (Saml), ersattare Sirpa Peura (Saml)
Olga Gilbert (Gréna), ersattare Reija Friman (Gréna)
Tanja Aidanjuuri (Sannf), ersattare Suvi Karhu (Sannf)
Antero Eerola (VF), ersattare Gashaw Bibani (VF)

Eva Tawasoli (Grona), ersattare Timo Juurikkala (Grona)
Jari Sainio (SDP), ersattare Jouko Lindtman (SDP)

Jukka Hako (SDP), ersattare Muktar Osman (SDP)

Anssi Aura (Saml), ersattare Harri Koski (Saml)

Lauri Kaira (Saml), ersattare Oskari livarinen (Saml)
Marja Ahava (Saml), ersattare Anitta Orpana (Saml)
Nina Korventaival (SDP), ersattare Sini Syrjalainen (SDP)
Pirjo Luokkala (C), ersattare Marjo Vacker (RN)

Pirkko Letto (SDP), ersattare Eeva Roos (SDP)

Riitta Sarkela (SDP), ersattare Tuija Haapalainen (SDP)
Markku Pyykkaola (Saml), ersattare Otso Kivimaki (Saml)
Teemu Purojarvi (Sannf), ersattare Jouni Tirkkonen (Sannf)

Terhi Enjala (Saml, ersattare Anniina Pylsy (Saml)

2. bland de valda ledaméterna valja Maarit Raja-Aho (Saml) till ordférande for
valfardsomradesstyrelsen samt Olga Gilbert (Gréna) till forsta vice ordférande och
Tanja Aidanjuuri (Sannf) till andra viceordforande.
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Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden (valfardsomradeslagen) kan den som har
giltiga skal avga fran ett fortroendeuppdrag. Beslut om beviljande av avsked fattas av
det organ som utsett den fortroendevalda. Ledamoter och ersattare beviljas avsked
av valfardsomradesfullmaktige.

Vid val av organ ska bestammelserna i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man
iakttas. Enligt 4 a § i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man ska i statliga
kommittéer, delegationer och andra motsvarande statliga organ, i valfardsomradens
och valfardssammanslutningars organ och organ for samverkan mellan
valfardsomraden samt i kommunala organ och organ fér kommunal samverkan, med
undantag for valfardsomradesfullmaktige och kommunfullmaktige, kvinnor och man
vara representerade till minst 40 procent vardera, om inte ndgot annat foljer av
sarskilda skal. Jamstalldhetskravet galler separat for ordinarie ledamoter och
ersattare. Den lagstadgade kvoten ska forverkligas for bade ordinarie ledaméter och
ersattare. Daremot kraver lagen inte att den ordinarie ledamoten och hans eller
hennes personliga ersattare ska vara av samma kon.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige:

1. beviljar avsked fran sitt uppdrag enligt 75 § i lagen om valfardsomraden at Anssi
Aura

2. valjer en ny ledamot i valfardsomradesstyrelsen i hens stalle till mandattidens
slut.

Motesbehandling
Det konstaterades att valfardsomradesstyrelsens ledamot Anssi Aura hade lamnat
motet som javig under behandlingen av arendet och beslutsfattandet kl. 9.36.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Efter beslutsfattandet kom Anssi Aura tillbaka till motet kl. 9.37.



memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 14/2023 10(51)
Omradesstyrelsen 07.11.2023

§ 259
Fértroendevalds avskedsans6kan - medlem inom sektionen for tjanster fér barn, unga och
familjer Tiina Tuomela

VAKEDN0-2023-4122

Beredare av drendet: forvaltningssekreterar Petra Ahlgren

Tiina Tuomela, medlem i sektionen for tjanster for barn, unga och familjer i Vanda och
Kervo valfardsomrade, har till Vanda och Kervo valfardsomrade 8.10.2023 [dmnat in
en avskedsansdkan som ledamot i sektionen for tjanster for barn, unga och familjer
pa grund av personliga skal.

Valfardsomradesfullmaktige har vid sina moten 29.3.2022 (§ 24) och 6.2.2023 (8 7)
beslutat att

1.valja 11 ledaméter till sektionen for tjanster for barn, unga och familjer och
personliga ersattare for dem for fullmaktigeperioden 2022-2025 enligt féljande:

Riitta Sarkela (SDP), ersattare Heli Nykanen (SDP)

Gashaw Bibani (VF), ersattare Sillanpaa (VF)

Helen Josefsson (Saml), ersattare Tiia Karpin (Saml)

Sari Purmonen (RN), ersattare Kati Pajunen (RN)

Tiina Tuomela (KD), ersattare Marja-Vuokko Makinen (KD)
Taava Leppanen (Saml), ersattare Janina Natri (Saml)

Muktar Osman (SDP), ersattare Asko Hoisio (SDP)

Markus Vahala (Grona), ersattare Tuure Savuoja (Grona)
Antti Seppinen (Saml), ersattare Pasi Mustonen (Saml)
Miikka Heiskanen (Sannf), ersattare Tommi Lemmela (Sannf)

Timo Laaninen (C), ersattare Tuomo Suihkonen (C)

2. bland de valda ledamdterna valja Riitta Sarkela (SDP) till ordférande for sektionen
och Gashaw Biban (VF) till vice ordforande.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden (valfardsomradeslagen) kan den som har
giltiga skal avga fran ett fértroendeuppdrag. Beslut om beviljande av avsked fattas av
det organ som utsett den fortroendevalda. Ledamaoter och ersattare beviljas avsked
av valfardsomradesfullmaktige.

Vid val av organ ska bestammelserna i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man
iakttas. Enligt 4 a 8 i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man ska i statliga
kommittéer, delegationer och andra motsvarande statliga organ, i valfardsomradens
och valfardssammanslutningars organ och organ for samverkan mellan
valfardsomraden samt i kommunala organ och organ for kommunal samverkan, med
undantag for valfardsomradesfullmaktige och kommunfullmaktige, kvinnor och man
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vara representerade till minst 40 procent vardera, om inte ndgot annat foljer av
sarskilda skal. Jamstalldhetskravet galler separat for ordinarie ledamoter och
ersattare. Den lagstadgade kvoten ska forverkligas for bade ordinarie ledaméter och
ersattare. Daremot kraver lagen inte att den ordinarie ledamoten och hans eller
hennes personliga ersattare ska vara av samma kon.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige:

1. konstaterar i enlighet med & 75 i lagen om valfardsomraden att Tiina Tuomelas
fortroendeuppdrag som ledamoterna inom sektionen for tjanster for barn, unga
och familjer har upphort,

2. valjer en ny Ledamoter till sektionen for tjanster for barn, unga och familjer till
mandattidens slut.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 260
Verkstallighet av valfardsomradesfullmaktiges beslut 23.10.2023

VAKEDN0-2023-50

Beredare av arendet: Riikka Liljeroos

Enligt 43 § i lagen om valfardsomraden ansvarar valfardsomradesstyrelsen for
beredningen och verkstallandet av valfardsomradesfullmaktiges beslut samt for
kontrollen av beslutens laglighet.

Vidare foéreskrivs det i 101 § i lagen om valfardsomraden att om
valfardsomradesstyrelsen anser att valfardsomradesfullmaktiges beslut har tillkommit
i oriktig ordning, att valfardsomradesfullmaktige har dverskridit sina befogenheter
eller att beslutet annars ar lagstridigt, ska valfardsomradesstyrelsen lata bli att
verkstélla beslutet. Arendet ska utan dréjsmal féras till valfardsomradesfullmaktige
for ny behandling.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att verkstalla de beslut som fattats vid
valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 23.10.2023 § 106-113 ifall de féranleder
verkstallighetsatgarder, har tillkommit i laga ordning och dven i 6vrigt ar lagenliga.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi
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§ 261

Vanda och Kervo valfardsomrades 3 delarsrapport

VAKEDN0-2023-4083

Bilagor

1 Hyvinvointialueen osavuosikatsaus 3-2023.pdf

Beredare av arendet: Hanna Heinikainen och Marianne Juosila

Enligt 76 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade foljer
valfardsomradesstyrelsen upp utfallet av budgeten pa det satt som beslutats i
samband med godkannandet av budgeten. | budgeten konstateras att verksamhetens
och ekonomins situation rapporteras till valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesfullmaktige i delarsrapporterna samt budgetarets situation i
bokslutet och verksamhetsberattelsen. Arets tredje delarséversikt har utarbetats
enligt situationen 30.9.2023.

Budgetutfall

Bindningsnivaerna for Vanda och Kervo vélfardsomrades driftsekonomi ar
valfardsomradet utan specialiserad sjukvard och den specialiserade sjukvarden, for
vilka den bindande posten ar verksamhetsbidraget. For resultatrakningsdelen ar
bindningsnivan arsbidraget.

Budgetutgifterna for Vanda och Kervo valfardsomrade for 2023 &r 1,137 miljarder
euro och intdkterna 119,2 miljoner euro. Verksamhetsbidraget enligt budgeten ar
-1,017 miljarder euro. Valfardsomradets driftsekonomiutgifter beraknas bli 63,5
miljoner euro hogre an budgeterat och verksamhetsintdkterna férutspas vara 7,5
miljoner euro lagre an budgeterat, varfor utfallet for verksamhetsbidraget torde vara
71,0 miljoner euro sdmre an budgeterat. Valfardsomradets utgifter utan specialiserad
sjukvard beraknas bli 51,7 miljoner euro hogre an budgeterat och intakterna 7,5
miljoner euro lagre an budgeterat. For den specialiserade sjukvardens del forutspas
HUS inkdp enligt HUS uppskattning dverskrida budgeten med sammanlagt 15,8
miljoner euro pa grund av den tillaggsdebitering som betalas pa basis av
anvandningen av tjdnsterna samt de avgifter for fordréjd overflyttning som HUS
debiterar. Antalet dagar for fordrojd dverflyttning har dock minskat under det tredje
kvartalet i och med kétiderna for fortsatt vard.

Valfardsomradets arsbidrag omfattar statens finansieringsposter samt ranteutgifter
och réanteinkomster. Den engangsersattningspost pa 37,6 miljoner euro enligt 10 § i
finansieringslagen (617/2021) som finansministeriet preciserade 10.10.2023 har
beaktats i prognosen 2023. | fraga om arsbidraget ar underskottsrisken jamfért med
budgeten 28,7 miljoner euro stdrre. Efter rakenskapsperiodens avskrivningar
uppskattas resultatet vara 29,0 miljoner euro samre an budgeten.

Overskridningshotet som géller valfardsomradets driftsekonomiutgifter utan
specialiserad sjukvard bestar huvudsakligen av prishéjningar i kop av kundtjanster
och en 6kning av servicebehovet samt utgifter for anvandning av hyrd arbetskraft,
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vars sammanlagda paverkan uppskattas vara cirka 57,3 miljoner euro. Pa
motsvarande satt berdknas personalutgifterna underskridas pa grund av vakanser
som inte tillsatts i januari-september.

De storsta 6verskridningshoten i fraga om kop av tjanster ar:

Inom sektorn for tjanster for barn, unga och familjer 12,8 miljoner euro bland
annat pa grund av prishdjningar inom institutionsvarden inom vard utom hemmet
samt pa grund av 6kningen och férandringarna i servicebehovet.

Inom sektorn for vuxensocialarbete och funktionshinderservice 8,3 miljoner euro,
som bestar av ett 6kat servicebehov och prishojningar, bland annat boendeservice for
vuxna 3,0 miljoner euro, boendeservice for personer med funktionsnedsattning och
arbets- och dagverksamhet 1,7 miljoner euro, socialarbete och eftervard fér unga 0,8
miljoner euro samt utgifter for hyrd arbetskraft.

Inom sektorn for aldreservice 14,9 miljoner euro bland annat pa grund av det
6kade servicebehovet och prishéjningarna i synnerhet i fraga om kép av hemvard (1,0
miljoner euro) och kép av serviceboende med heldygnsomsorg (7,0 miljoner euro)
samt utgifterna for hyrd arbetskraft.

Inom sektorn for halso- och sjukvardstjanster forutspas kopta tjianster éverskrida
budgeten med 6,0 miljoner euro. De storsta éverskridningarna utgors av utfallet av
hyrd arbetskraft samt utgifterna for HUS Samjour 1,6 miljoner euro

Inom sektorn for koncerntjanster 15,3 miljoner euro pa grund av de
huvudsakligen preciserade ICT-kostnaderna pa valfardsomradesniva (10,9 miljoner
euro).

Vélfardsomradet ska balansera ekonomin fére 2026. For att balansera ekonomin har
valfardsomradet inlett beredningen av ett reformprogram pa langre sikt vid sidan om
budgetprocessen. Med reformprogrammet 2024-2030 forséker man hitta atgarder
for att trygga invanarnas tjanster och anpassa servicesystemet till den statliga
finansieringsramen for framtida ekonomiplaneperioder.

Serviceproduktionen i Vanda och Kervo valfardsomrade

Under det tredje kvartalet har personalsituationen och serviceférmagan utvecklats
positivt. Personalsituationen vid flera enheter har forbattrats under hésten, men
problemen med tillgdngen pa personal utgor fortfarande den storsta utmaningen for
ordnandet av planenliga tjdnster som motsvarar invanarnas servicebehov. Tillgangen
till bland annat halsostations- och familjeradgivningstjanster har forbattrats under
hosten. Koerna till flera tjanster ar dock fortfarande for langa. Trots det utmanande
laget har tjansterna kunnat produceras pa en saker niva.

Storsta delen av de bindande malen i budgeten for 2023 uppskattas forverkligas i
enlighet med de uppstallda malen. Trots att personalsituationen forbattrats i borjan
av hosten torde personalomsattningen och héalsorelaterad franvaro inte uppna de
malnivaer som stalldes upp i samband med godkannandet av budgeten. Budgetens
arsbidrag torde inte realiseras som planerat; underskottet ar storre an vantat
huvudsakligen pa grund av prisutvecklingen for kopta tjanster och det 6kade
servicebehovet. For ndgra mal har man i valfardsomradet vidtagit atgarder i enlighet
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med de uppstallda malen, men enligt en kritisk bedémning uppfylls inte malnivaerna
till fullo. | valfardsomradet fortsatter det langsiktiga arbetet for att uppna malen enligt
riktlinjerna i valfardsomradesstrategin.

Beslutsférslag

Valfardomradesstyrelsen beslutar att

1. anteckna Vanda och Kervo valfardsomrades delarsrapport 3/2023 for kannedom

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar
att anteckna Vanda och Kervo valfardsomrades deldrsrapport 3/2023 for
kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi
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§ 262
Anslagsandringar i driftsekonomidelen och resultatrdkningsdelen i budgeten for ar 2023

VAKE-2023-4082

Beredare av arendet: Hanna Heinikainen

Valfardsomradesfullméaktige ska fore utgangen av varje ar godkanna en budget for
valfardsomradet for det foljande kalenderaret, i vilken valfardsomradeskoncernens
ekonomiska ansvar och forpliktelser beaktas. Budgeten ska innehalla de anslag och
berdknade inkomster som uppgifterna och verksamhetsmalen forutsatter. Dessutom
ska den redogora for hur finansieringsbehovet ska tackas. (Lag om valfardsomraden
611/ 2021, 115 §).

Valfardsomradesfullméaktige for Vanda och Kervo valfardsomrade har vid sitt
sammantrade 20.12.2022 § 108 godkant budgeten for Vanda och Kervo
valfardsomrade 2023. Valfardsomradesfullmaktige ansvarar for valfardsomradets
verksamhet och ekonomi, utévar valfardsomradets beslutanderatt och delegerar sina
befogenheter genom bestammelserna i forvaltningsstadgan.

| enlighet med 77 § i forvaltningsstadgan faststaller valfardsomradesfullmaktige i sitt
budgetbeslut vilka verksamhetsmal valfardsomradesfullmaktige godkanner som
bindande. Dessutom meddelar valfardsomradesfullmaktige bestammelser om hur
budgeten och motiveringarna till den binder valfardsomradets myndigheter. | enlighet
med 75 § i forvaltningsstadgan godkanner valfardsomradesfullmaktige i budgeten
dessutom bindande mal fér verksamheten och ekonomin samt de anslag och
berdknade inkomster som malen forutsatter samt malen for
valfardsomradeskoncernens verksamhet och ekonomi.

| budgeten fér 2023 har man beslutat att bindningsnivaerna for driftsekonomin i
Vanda och Kervo valfardsomrade ar:

Valfardsomradet utan specialiserad sjukvard

Specialiserad sjukvard

| fraga om dessa ar verksamhetsbidraget en bindande post. For resultatrakningsdelen
ar bindningsnivan arsbidraget.

Enligt 78 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade ska andringar i
budgeten laggas fram for valfardsomradesfullmaktige sa att den hinner behandla
andringsforslagen under budgetaret.

Valfardsomradets ekonomiska lage har visat sig vara svarare an vantat. Vid
planeringen av budgeten 2023 uppskattades beloppet pa sa kallade 6verforbara
kostnader som behdvs for att producera tjanster, och darmed budgetanslagen, for
utgifternas del for lagt och for inkomsternas del for hogt. | den tredje deldrséversikten
forutspas valfardsomradets underskott vara 86,3 miljoner euro 2023.
Valfardsomradet har inlett beredningen av reformprogrammet. Med
reformprogrammet tryggas invanarnas tjanster och servicesystemet anpassas till den
statliga finansieringsramen fér framtida ekonomiplaneperioder. Trots det 6kade
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servicebehovet och utmaningarna i tillgdngen pa personal har valfardsomradet klarat
av sina lagstadgade skyldigheter val.

Forslag till andring av driftsekonomins bindningsniva - verksamhetsbidraget for
den specialiserade sjukvarden

Enligt 25 8 i HUS grundavtal utjdamnas medlemmarnas betalningsandelar som baserar
sig pa budgeten vid rakenskapsperiodens utgang. Vid utjamningen gottgér HUS-
sammanslutningen medlemmar vars faktiska anvandning av tjdnsterna ar mindre an
vad som planerats i budgeten och tar ut en komplettering av betalningsandelen av
medlemmar vars faktiska anvandning av tjansterna ar storre an vad som planerats i
budgeten. Anvandningen av tjansterna i Vanda och Kervo valfardsomrade har varit
storre an vad som faststallts i budgeten.

Tilldggsfaktureringen som utjamnats enligt HUS prognos om anvandningen av tjanster
i enlighet med serviceavtalet uppskattas for Vanda och Kervo valfardsomrade uppga
till cirka 10,3 miljoner euro 2023. Dessutom berdknas utfallet for dagar for fordréjd
overflyttning uppga till 5,5 miljoner euro. | budgeten reserveras inga anslag for dagar
for fordrojd overflyttning. Ett utgiftsanslag pa 4,0 miljoner euro som reserverats for
pensionsansvar behdvs inte langre i valfardsomradet. Inkomsterna férutspas
realiseras som planerat.

Det foreslas att utgiftsanslaget for den specialiserade sjukvarden hojs med 11 849 000
euro. | budgeten for 2023 var verksamhetsbidraget -334 475 000 euro, som foreslas
andras till -346 324 000 euro.

Forslag till andring av driftsekonomins bindningsniva - verksamhetsbidraget for
valfardsomradet utan specialiserad sjukvard

Verksamhetsintakterna forutspas underskrida budgeten med 7 499 000 euro, i
synnerhet pa grund av minskningen i intakterna fran enheter som overforts fran
samkommunerna till valfardsomradet samt bland annat till resultat av det nya
klientavgiftstaket inom mun- och tandvarden.

Omkostnaderna beraknas overstiga budgeten med 51 670 000 euro, som
huvudsakligen bestar av kdp av kundtjanster och anvandning av hyrd arbetskraft.

Valfardsomradet utan specialiserad sjukvard; det foreslas att inkomstanslaget sanks
med 7 499 000 euro och att utgiftsanslaget hojs med 51 670 000 euro. | budgeten for
2023 var verksamhetsbidraget -682 854 000 euro, som foreslas andras till -742 022
000 euro.

Forslag till andring av posterna i resultatrakningsdelen 2023

For resultatrakningsdelen ar bindningsnivan drsbidraget. De mest betydande
forandringarna som paverkar arsbidraget ar det minskade behovet av rantekostnader
till foljd av fordrojda investeringsprojekt (-3 371 000 euro), de ackumulerade
finansieringsintakterna som ar stérre an vantat (+2 275 000 euro) och preciseringarna
av statsfinansieringen.

Finansieringen for valfardsomradena for 2023, i vars berakning de kostnader som
overfors har bildats utifran kommunernas bokslutsuppgifter for 2021 och 2022 samt
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justeringar i dem korrigerade utifran en preciserad 6vergangsutjamning, ar 958 007
577 euro for Vanda och Kervo valfardsomrade. (andring i budgeten 2023 -923 435
euro)

Engangsersattningen for 2023, som har berdknats enligt skillnaden mellan den
statsfinansiering som betalas 2023 och finansieringen som beraknats med
bokslutsuppgifterna 2022 fér 2023, uppgar for Vanda och Kervo valfardsomrade till 37
619 184 euro (andring i budgeten 2023 +37 619 184 euro)

| valfardsomradets budget for 2023 var arsbidraget -55 818 000 euro, som foreslas
andras till -84 496 000 euro.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige
beslutar

1. andra verksamhetsbidraget for den bindande nivan pa specialsjukvarden i
budgeten 2023 till -346 324 000 euro;

2. andra valfardsomrade exklusive specialiserad sjukvard verksamhetsbidraget till
-742 022 -742 022 euro;

3. andra verksamhetsbidraget i valfardsomradets budget for 2023 till -84 496 000
euro.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi
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§263
Ansokan om langfristigt lan for investeringsutgifter

VAKE-2023-4092

Kompletterande material
1 Esittely hankkeiden sisallésta

Beredare av arendet: Hanna Heinikainen och Jarmo Strikkinen

Valfardsomradesstyrelsen har i sitt beslut 10.10.2023 § 245 (Genomférande av
investeringsprojekt med langfristig lanefinansiering) godkant att de foreslagna
helheterna genomférs inom ramen for fullmakten att uppta Ian som
valfardsomradets investeringar som bokfors i posten bestaende aktiva i
balansrakningen. Presentationen av projektens innehall har bifogats.

Statsradet beslutar arligen om valfardsomradets fullmakt att uppta langfristiga lan.
Bestammelser om valfardsomradets fullmakt att uppta lan finns i 15 8 i lagen om
valfardsomraden, om investeringsplaneni 16 § i namnda lag om
beddémningsforfarandet i 122-124 § i namnda lag. Valfardsomradet far uppta lan till
det belopp som anges i beslutet for finansiering av investeringar enligt
investeringsplanen. Beloppet av den fullmakt att uppta lan som beviljats Vanda och
Kervo valfardsomrade for planperioden 2023-2027 ar 206 555 700 euro.
Valfardsomradet har tills vidare tagit ut langfristigt [an till ett belopp av 3,868 miljoner
euro inom ramen for den beviljade fullmakten att uppta lan.

Enligt 82 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardomradesstyrelsen om upptagande av langfristiga (6ver ett ar langa) 1an med
iakttagande av de principer som godkants av

valfardsomradesfullmaktige. Valfardomradesstyrelsen kan dverféra sin behorighet i
anslutning till upptagande och beviljande av Ian till en myndighet som lyder under den.

Vanda och Kervo valfardsomrade har 23.10.2023 begart laneofferter fran fem olika
finansinstitut (Kommunfinans Abp, Nordea Bank Finland Abp, OP Féretagsbanken
Abp, Danske Bank Abp och Swedbank Finland Branch) pa féljande lanevillkor:

Lanebelopp 13,6 miljoner euro

Lanetid 10 ar

Fast ranta 50 % av lanet och/eller rorlig rantegrund (Euribor 6 man.) 50 % av lanet
Amorterings- och rantebetalningsintervall 6 manader

Tidpunkt for ranteindikation 31.10.2023 kl. 12:00

Laneofferterna ska skickas till valfardsomradet senast onsdagen den 1 november
2023 kl. 16:00.

Inom utsatt tid lamnade tre finansiella institut sin Ianeoffert. Danske Bank gav den
totalekonomiskt formanligaste laneofferten med fast och rorlig ranta for de bada
begarda rantealternativen. Inkomna laneofferter har bifogats.
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Danske Bank erbjuder ett Ian med rorlig rénta (6 manader bundet till Euribor) for en
lanetid pa tio ar med en marginal pa 0,52 %. Rantan galler under de forsta fem (5)
aren, varefter den prissatts pa nytt enligt det aktuella marknadslaget. Banken
meddelar den nya marginalen senast tva (2) manader fore justeringsdagen. Om
valfardsomradet inte godkdanner den nya marginalen har valfardsomradet ratt att
betala bort Ianet utan avgifter och arvoden fér fortida aterbetalning.

Pa motsvarande satt erbjuds 1an med fast ranta med en arlig ranta pa 3,99 % (tidpunkt
for ranteindikation) utan prissattningsavbrott under lanetiden.

Lanen ar annuitetslan med amortering med 6 manaders mellanrum. Dessutom
betalas lanerantan med 6 manaders mellanrum. Expeditionsavgiften ar 3 000 euro.

Beslutsforslag

Valfardomradesstyrelsen beslutar att

1. godkanna Danske Banks laneerbjudande daterat 31.10.2023 enligt foljande:
o lanets totalbelopp 13,6 miljoner euro
lanetid 10 ar
amorteringsprogram; annuitet med sex manaders mellanrum
ranta 6 man EURIBOR-ranta+0,52 % p.a
0 rantan betalas med sex manaders mellanrum i samband med amorteringen
2. delegera befogenhet for ekonomidirektdren att ta ut krediten i en eller flera
poster samt besluta om tidpunkterna for uttag av posterna och komma 6verens
om preciserande lanevillkor.

O O O

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi
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§ 264

Vanda och Kervo vélfardsomradesdirektors budgetforslag for 2024

VAKEDN0-2023-3505

Bilagor

1 Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2024-2026, hyvinvointialuejohtajan esitys
24.10.pdf

Beredare av arendet: Hanna Heinikainen

Valfardomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 30.5.2023 § 148 godkant
anvisningarna for upprattande av budgeten och ekonomiplanen fér Vanda och Kervo
valfardsomrade for 2024-2026. Anvisningen innehdller centrala principer, lagar och
férordningar som styr budgetberedningen.

Enligt 115 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) ska valfardsomradesfullmaktige
fore utgangen av varje ar godkanna en budget for valfardsomradet for det foljande
kalenderaret samt en ekonomiplan for tre eller flera ar. Budgetaret ar
ekonomiplanens forsta ar. Enligt lagen om valfardsomraden ska budgeten och
ekonomiplanen besta av en driftsekonomi- och resultatrakningsdel samt en
investerings- och finansieringsdel. Budgeten ska iakttas i valfardsomradets
verksamhet och ekonomi

| ekonomiplanen godkanns malen for verksamheten och ekonomin som verkstaller
valfardsomradesstrategin. Enligt lagen om valfardsomraden ska ekonomiplanen
utarbetas sa att den ar i balans eller uppvisar ett Overskott senast vid utgangen av det
andra aret efter budgetaret, dvs. fore utgangen av 2026. Underskottet i
balansrakningen ska tackas inom hogst tva ar fran ingdngen av det ar som foljer efter
det att bokslutet faststalldes.

Upprattande av budget och ekonomiplan i valfardsomradet

Budgetforslaget for Vanda och Kervo valfardsomrade 2024-2026 har beretts sa att det
innehaller de anslag och berdknade inkomster som uppgifterna och
verksamhetsmalen férutsatter samt en investeringskalkyl.

Budgeten 2024 for Vanda och Kervo valfardsomrade uppvisar ett underskott pa cirka
99,8 miljoner euro. Bakgrunden till underskottet ar underskotten i finansieringen som
dverfordes 2023, de faktiska pris- och [6neférhdjningarna (7 %) som éverskrider
valfardsomradesindexet (3,5 %) 2023 samt hojningen av kostnadsnivan som
overskrider valfardsomradesindexet 2024. Valfardsomradets budget har upprattats
omsorgsfullt sa att den tryggar de lagstadgade tjansterna och administrativa
funktionerna for invanarna och medlemmarna i omradet. | planeringsramen har man
pa basis av finansieringsprognosen angett en allman riktlinje for utgiftsramen for
driftsekonomin sa att balansmalet for ekonomin uppnas inom den tidsfrist som lagen
forutsatter.

Budgetprocessen
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Valfardsomradesdirektorens forslag till budget och ekonomiplan fér 2024-2026 har
publicerats vid ett informationsmdéte som ordnats for valfardsomradesfullmaktige
samt vid ett evenemang fér medierna 24.10.2023.

Darefter har fullmaktigeledamoterna och fullmaktigegrupperna majlighet att stalla
fragor och lagga fram andringsforslag i anslutning till valfardsomradesdirektérens
budgetforslag enligt féljande tidtabell:

e Sista inlamningsdag for skriftliga fragor och begaran om utredning ar 31.10.2023
kl. 10.

e Sista inlamningsdag for fullmaktigegruppernas andringsforslag gallande
budgeten (den s.k. korglistan) ar 9.11.2023 kl. 18.

e Fullmaktigegrupperna utvarderar och tar stallning till alla andringsforslag senast
17.11.2023 kl. 10.

e Forhandlingar om budgeten och ekonomiplanen halls 21.11.2023

e 28.11.2023 Valfardsomradesstyrelsen behandlar budgeten

® 12.12.2023 Valfardsomradesfullmaktige godkanner budgeten

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna Vanda och Kervo
valfardsomradesdirektors budgetforslag for kannedom (budget 2024 och
ekonomiplan 2024-2026).

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Upplosning av Socialkompetens Ab och hdnférande till utredningsforfarande

VAKEDN0-2023-4084

Beredare av arendet: Jenna Laurikkala

Sosiaalitaito Oy - Socialkompetens Ab ar ett bolag som ags av Mellersta Nylands,
Vastra Nylands och Vanda och Kervo valfardsomrdde och som producerar social- och
patientombudstjanster for Mellersta Nylands, Vastra Nylands samt Vanda och Kervo
valfardsomraden.

Bolagets styrelse och bolagsstamma har behandlat bolagets fortsattning och beslutat
upplosa bolaget. Bolagets styrelse behandlade beslutet och dess verkstallande vid sitt
mote 21.6.2023 och beslutade att en férhandling om arendet ordnas mellan
deldgarna i slutet av augusti. Vid forhandlingarna skulle delagarna komma 6éverens
om hur uppldsningen av bolaget samt dverforingen av verksamheten till
valfardsomradena ska genomféras. Agarna har berett upplésningen av bolaget i en
separat arbetsgrupp efter forhandlingarna i augusti.

Utifran beredningen har aktiedgarna i Socialkompetens Ab kallats till en extra
bolagsstdmma som halls 24.11.2023 kl. 13.00. Métet halls pa distans. Vid motet fattar
man beslut om att bolaget ska forsattas i likvidation och valjer en likvidator. Dessutom
fattas beslut om éverforingen av bolagets personal och om férdelningen av bolagets
tillgangar och ansvar.

Enligt 43 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade har
valfardsomradesdirektoren och koncerntjansternas sektordirektor behérighet att utse
representanterna till andra bolagsstammor an dottersammanslutningarnas,
intressesamfundens eller HUS-sammanslutningens moéten och ge dem de anvisningar
som agarstyrningen forutsatter. Bolagets beslutsprocess kan dock tolkas avvika fran
sedvanlig motesrepresentation i den man att arendet anses hora till
valfardsomradesstyrelsens behorighet och fors till valfardsomradesstyrelsen for
beslut.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att befullmaktiga en representant for Vanda och
Kervo valfardsomrade att vid Socialkompetens Ab:s extra bolagsstamma som ordnas
24.11.2023 uttala sig och fatta beslut om att bolaget forsatts i likvidation, om valet av
likvidator, om bolagets personal och fordelningen av bolagets tillgdngar och ansvar
samt att till dvriga delar fora valfardsomradets talan dven i likvidationsférfarandet och
i processerna i anslutning till upplésningen av bolaget.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Nuorisovaltuusto, § 35,04.09.2023
Nuorisovaltuusto, § 46,11.10.2023
Omradesstyrelsen, § 266, 07.11.2023

§ 266

Ungdomsfullméaktiges motion om ledamaéter for barn och unga i valfardsomradet

VAKEDN0-2023-3215

Nuorisovaltuusto, 04.09.2023, § 35

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen nuorisovaltuustolla on hallintosaannén 8 162
mukaan oikeus tehda aloitteita aluehallitukselle hyvinvointialueen toimintaa
koskevissa asioissa, jotka kuuluvat nuorisovaltuuston vaikuttamisalaan.

Kummivaltuutetut ovat kunnan tai hyvinvointialueen luottamushenkildita, jotka on
valittu toimimaan nuorisovaltuuston tukena. Toimintamallin tavoitteena on tukea
nuorisovaltuuston mahdollisuuksia vaikuttaa seka valtuutettujen ja nuorten valista
yhteistyota. Kohti nuorten hyvinvointialueita -hankkeen vuonna 2023 ilmestyneen
tilannekatsauksen "Mitd kuuluu nuorten osallisuudelle hyvinvointialueilla?" mukaan 10
hyvinvointialueella aluevaltuutetuista on nimetty kummivaltuutettuja nuorten ja
paattadjien yhteistydn seka nuorisovaltuuston vaikuttamismahdollisuuksien
edistamiseksi. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella kummivaltuutettuja ei viela ole.

Beslutsforslag

Nuorisovaltuusto keskustelee kummivaltuutettu-toiminnasta. Nuorisovaltuusto
paattaa, laatiiko se aloitteen laatimisen kummivaltuutettu-toiminnan kaynnistamisesta
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.

Métesbehandling
Filip Godlewski saapui asian kasittelyn aikana klo 18:09.

Beslut
Nuorisovaltuusto keskusteli asiasta ja paatti laatia aloitteen kummivaltuutettu-
toiminnan aloittamisesta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.

Lisaksi nuorisovaltuusto paatti, etta:

1. puheenjohtajisto laatii aloitepohjan yhteisty6ssa hallinnon asiantuntijan kanssa;

2. jasenet saavat kommentoida aloitepohjaa;

3. mahdollisten korjausten jalkeen aloite hyvaksytaan nuorisovaltuuston
kokouksessa.

Nuorisovaltuusto, 11.10.2023, § 46

Bilagor

1 Nuorisovaltuuston aloite koskien lasten ja nuorten valtuutettuja hyvinvointialueella.
pdf

2 Luonnos_Nuorisovaltuuston aloite koskien lasten ja nuorten valtuutettuja
hyvinvointialueella.pdf



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 14/2023 25(51)
Omradesstyrelsen 07.11.2023

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen nuorisovaltuusto paatti kokouksessaan 4.9.2023
8 35 Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston aloite kummivaltuutetuista laatia aloitteen
kummivaltuutettu-toiminnan kaynnistamisesta hyvinvointialueella.

Paatoksen mukaisesti puheenjohtajisto on yhteistydssa hallinnon asiantuntijan kanssa
laatinut luonnoksen aloitteesta. Aloiteluonnos on liitteena.

Puheenjohtajiston nakemyksen mukaan termi "lasten ja nuorten valtuutetut" -kuvaisi
toimintaa paremmin, kuin "kummivaltuutettu"-termi. Taman vuoksi aloitepohjassa ja
pykalassa kaytetaan termia "lasten ja nuorten valtuutetut”. Termistdsta ja aloitteen
sisallosta keskustellaan kokouksessa.

Beslutsférslag

Nuorisovaltuusto paattaa:

1. keskustella aloitteesta;
2. tehda mahdolliset korjaukset ja muutokset aloitteeseen;
3. valtuuttaa puheenjohtajan allekirjoittamaan aloitteen.

Beslut
Nuorisovaltuusto:

1. keskusteli aloitteesta;

2. teki korjaukset ja muutokset aloitteeseen;

3. hyvaksyi liitteena olevan aloitteen muutosten jalkeen;

4. valtuutti puheenjohtajan allekirjoittamaan hyvaksytyn aloitteen.

Omradesstyrelsen, 07.11.2023, § 266

Bilagor

1 Nuorisovaltuuston aloite koskien lasten ja nuorten valtuutettuja hyvinvointialueella.
pdf

Beredare av arendet: Riikka Liljeroos

Ungdomsfullmaktige har vid sitt méte 11.10.2023 8 46 framlagt en motion om
ledamoter for barn och unga i valfardsomradet | motionen konstateras foljande:

Ungdomsfullmdktige i Vanda och Kervo vdlfdrdsomrdde har ndrvaro- och yttranderditt i
vélfdrdsomradets centrala organ. Férutom méjliggérande strukturer behévs ocksd en
genuin vilja att inkludera de unga i beslutsfattandet. | delaktighetsprogrammet fér Vanda
och Kervo vilférdsomrade 2023-2025 som godkdndes av vdlfardsomrdadesfullméktige
14.3.2023 lyfter man fram att ungdomsfullmaktiges uppgift dr att frémja dialogen mellan
unga och beslutsfattare. Ungdomsfullmdktige anser att vdlfdrdsomradet ska stréva efter
att bygga upp en dppen, trygg och uppmuntrande dialog mellan ungdomsfullmaktige och
vélfdrdsomradets fortroendevalda.

Vi anser att denna dialog skulle stodas av verksamhetsmodellen med en ledamot fér barn
och unga. Ledamdterna fér barn och unga dr fortroendevalda i vdlfardsomrddet som har
valts fér att stéda ungdomsfullmaktige. Deras uppgift ar att framja de ungas maéjligheter

att paverka och stéda de unga i beslutsprocesserna. Barn- och ungdomsledaméterna kan
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representera sina egna fullmdktigegrupper ocksd vid andra evenemang som géller barn
och unga. Deras uppgift ér ocksa att i beslutsfattandet félja upp hur barns och ungas
intressen tillgodoses. Verksamheten dr ocksa vdrdefullt med tanke pG demokratifostran.
Motsvarande verksamhetsmodell dr kéind i kommunerna som fadderledamotsverksamhet.
Vi upplever dock att genom att utndmna ledamater fér barn och unga i stallet for
fadderledaméter framhdvs de fértroendevaldas roll som féresprdkare for alla barns och
ungas rittigheter - inte bara fér ungdomsledaméter som representerar endast en brakdel
av viélfdrdsomrddets unga.

Ungdomsfullmdktige ber att varje fullméktigegrupp i vélfdrdsomradet utser en person som
fungerar som stod for ungdomsfullméktige under fullméktigeperioden.
Fullméktigegrupperna dr inte skyldiga att utse en ledamot fér barn och unga, utan
verksamheten grundar sig pd frivillighet. Det dr énskvdrt att man till ledaméter for barn
och unga i férsta hand utser personer for vilka det ér viktigt att de ungas rést hors i
vdlfardsomradets beslutsfattande och som genom sin egen verksamhet vill frdmja barns
och ungas stdllning i Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde. Ungdomsfullmdktige godkédnner de
utsedda ledaméterna fér barn och unga vid sitt sammantréde och beviljar dem nérvaro-
och yttranderdtt vid ungdomsfullméktiges sammantrdden. Utdver detta dr malet att skapa
en mer informell dialog med Idg tréskel mellan ungdomsledaméter och fortroendevalda.

Enligt 162 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo vélfardsomrade har
ungdomsfullmaktige ratt att lagga fram motioner for valfardsomradesstyrelsen i
arenden som galler valfardsomradets verksamhet och som hor till
ungdomsfullmaktiges paverkansomrade.

Beslutsforslag

Valfardomradesstyrelsen beslutar att

1. anteckna for kdannedom ungdomsfullmaktiges motion 11.10.2023 § 46 om
ledamoter for barn och unga i valfardsomradet

2. begara att varje fullmaktigegrupp utser en person som stéder
ungdomsfullmaktige under den aterstaende fullmaktigeperioden som ledamot for
barn och unga

3. anteckna for kdannedom ungdomsfullmaktiges narmare anvisningar om arendet:
Fullmaktigegrupperna ér inte skyldiga att utse en ledamot fér barn och unga, utan
verksamheten grundar sig pa frivillighet. Det dr énskvdrt att man till ledaméter for barn
och unga i férsta hand utser personer for vilka det ér viktigt att de ungas rést hors i
vélfdrdsomradets beslutsfattande och som genom sin egen verksamhet vill frdmja barns
och ungas stdllning i Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde. Ungdomsfullmdktige godkénner de
utsedda ledaméterna fér barn och unga vid sitt sammantréde och beviljar dem nérvaro-
och yttranderdtt vid ungdomsfullméktiges sammantrdden. Utdver detta dr mdlet att skapa
en mer informell dialog med Idg troskel mellan ungdomsledaméter och fortroendevalda.

Andrat beslutsforslag:

Valfardomradesstyrelsen beslutar att
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1.  anteckna for kannedom ungdomsfullmaktiges motion 11.10.2023 § 46 om
ledamoter for barn och unga i valfardsomradet

2. begara att varje fullmaktigegrupp utser en person som stéder
ungdomsfullmaktige under den aterstaende fullmaktigeperioden som ledamot for
barn och unga. Utnamningarna ombeds skickas till férvaltningsdirektoren senast
31.12.2023

3. anteckna for kannedom ungdomsfullmaktiges narmare anvisningar om arendet:
Fullmaktigegrupperna dr inte skyldiga att utse en ledamot fér barn och unga, utan
verksamheten grundar sig pd frivillighet. Det dr énskvért att man till ledaméter fér barn
och unga i férsta hand utser personer for vilka det dr viktigt att de ungas rost hors i
vélfdrdsomradets beslutsfattande och som genom sin egen verksamhet vill frdmja barns
och ungas stdllning i Vanda och Kervo vilfdrdsomrade. Ungdomsfullmdktige godkénner de
utsedda ledaméterna fér barn och unga vid sitt sammantréde och beviljar dem nérvaro-
och yttranderdtt vid ungdomsfullméktiges sammantrdden. Utdver detta dr malet att skapa
en mer informell dialog med Idg tréskel mellan ungdomsledaméter och fértroendevalda.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt godkdnna féredragandes andrade
beslutsforslag. Valfardsomradesstyrelsen

1. antecknade for kdannedom ungdomsfullmaktiges motion 11.10.2023 § 46 om
ledamaéter for barn och unga i valfardsomradet

2. begar att varje fullmaktigegrupp utser en person som stoder
ungdomsfullmaktige under den aterstaende fullmaktigeperioden som ledamot for
barn och unga. Utnamningarna ombeds skickas till forvaltningsdirektoren senast
31.12.2023

3. antecknade for kdnnedom ungdomsfullmaktiges narmare anvisningar om
arendet: Fullmdktigegrupperna dr inte skyldiga att utse en ledamot for barn och unga,
utan verksamheten grundar sig pa frivillighet. Det dr dnskvdrt att man till ledaméter for
barn och unga i forsta hand utser personer fér vilka det dr viktigt att de ungas rést hérs i
vdlfardsomradets beslutsfattande och som genom sin egen verksamhet vill framja barns
och ungas stdllning i Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde. Ungdomsfullmdktige godkédnner de
utsedda ledaméterna fér barn och unga vid sitt sammantrdde och beviljar dem ndrvaro-
och yttranderdtt vid ungdomsfullmdktiges sammantrdden. Utdver detta dr mdlet att skapa
en mer informell dialog med Idg troskel mellan ungdomsledaméter och fortroendevalda.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi
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§ 267

Begaran om omprévning av beslut av chefen fér juridiska arenden och beslutstjéanster
9.8.2023 § 3 i skadestandsarende

VAKEDN0-2023-2708

Bilagor

1 Korvausvaatimus

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

2 Selvitys vahinkoon

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

3 Laki- ja paatospalveluiden paallikon viranhaltijapaatos 9.8.2023 § 3
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

4 Oikaisuvaatimus

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

5 Tarkempi kuvaus oikaisuvaatimuksesta koskien laki- ja paatospalveluiden paallikon
viranhaltijapaatosta 9.8.2023 § 3

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Beredare av arendet: Aleksi Iso-Parna

Enligt 31 8 4 mom. 15 punkten i férvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo
valfardsomrade har valfardsomradesdirektéren behorighet att besluta om de grunder
och granser utifran vilka tjansteinnehavaren beslutar om utbetalning av skadestand.
Enligt valfardsomradesdirektérens beslut 2.5.2023 § 37 beslutar chefen for juridiska
arenden och beslutstjansterna om skadestand upp till 10 000 euro.

Chefen for juridiska arenden och beslutstjanster har 9.8.2023 § 3 fattat beslut i
skadestandsarendet. Genom beslutet forkastades fullmaktigens skadestandsyrkande
avseende en tandprotes som klienten forlorat. En begaran om omproévning av
tjdnsteinnehavarbeslutet har inkommit under tidsfristen for sékande av andring.
Tjansteinnehavarbeslutet och rattelseyrkandet har bifogats.

En mer detaljerad beskrivning av begaran om omprovning av beslutet av chefen for
juridiska arenden och beslutstjanster 9.8.2023 § 3 har bifogats. Utifran utredningen i
beskrivningen har tjansteinnehavarens beslut tillkommit i ratt ordning, beslutsfattaren
har inte dverskridit sina befogenheter och beslutet kan inte heller i 6vrigt anses vara
lagstridigt. Saledes bor begdaran om omprovning avslas.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna den bifogade omprovningsbegaran
som behandlad och férkasta omprdvningsbegaran

Métesbehandling
Ungdomsfullmaktigeledamot Tejwant Singh avlagsnade sig fran motet for den tid som
arendet behandlades och beslutet fattades kl. 10.07.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att bordlagga arendet.
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Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi

Ungdomsfullmaktigeledamot Tejwant Singh kom tillbaka till métet kl. 10.11 efter
beslutsfattandet.
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§ 268

Begaran om omprévning av tjdansteinnehavarbeslut av chefen fér socialarbetet 18.9.2023 § 1
om tillsattande av tjanst som socialhandledare

VAKEDN0-2023-3367

Bilagor

1 Liite 2 - Oikaisuvaatimus 6.10.2023.pdf

Endast internt offentlig, Sisaltaa henkilotietoja

2 Liite 1 - Sosiaalitydn esihenkildn viranhaltijapaatds 18.9.2023 § 1
Endast internt offentlig, Sisaltaa henkilotietoja

3 Liite 3 - Oikaisuvaatimuksen taydennys 31.10.2023.pdf
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Beredare av arendet: Eeva Mikkonen
Bakgrund

Chefen for socialarbetet har 18.9.2023 § 1 beslutat att tillsatta tjansten som
socialhandledare fran och med 18.9.2023 tills vidare. En begaran om omproévning har
framstallts 6.10.2023 om beslutet som galler tjanstevalet i fraga.

Den som begar omprévning har i egenskap av part haft ratt att framstalla begaran om
omproévning och begaran har inkommit inom utsatt tid. Den som begar omproévning
har med stdd av 22 § 3 mom. i forvaltningslagen getts mojlighet att komplettera den
handling som denne ldmnat in samt under behandlingen Iamna in handlingar som ar
nodvandiga for att arendet ska kunna avgoras. Den som begar omprévning har
lamnat in en komplettering 31.10.2023. Begaran om omprdvning av ett beslut av en
tjidnsteinnehavare som ar understalld valfardsomradesstyrelsen behandlas i
valfardsomradesstyrelsen.

Den aktuella tjansten som socialhandledare (vakans 208956) har ledigférklarats pa
Vanda och Kervo valfardsomrades webbplats samt pa arbetskraftsforvaltningens
webbplats 4-18.8.2023. Tjansten ar placerad inom socialtjanster for vuxna, vid
enheten for specialiserade socialtjanster for boende och social rehabilitering for
personer i arbetsfor alder i teamet for langtidsbostadslosa.

Behorighetsvillkor for tjansten ar legitimering enligt 8 § i lagen om yrkesutbildade
personer inom socialvarden (817/2015). Den som valts till uppgiften har férvantats ha
erfarenhet av planmassigt arbete och bostadsléshetsarbete samt ett klientorienterat
och l6sningsorienterat arbetssatt. En framgangsrik skotsel av uppgiften har ocksa
ansetts forutsatta formaga till multiprofessionellt arbete och en positiv installning till
utveckling.

Inom utsatt tid har sammanlagt sjutton (17) personer sokt tjansten, varav sjutton (17)
har uppfyllt behorighetsvillkoren. Pa basis av ansdkningarna har fem (5) sékande
kallats till intervju. Intervjuerna har genomforts av chefen for socialarbetet Liisa
Kankkunen och ledande socialarbetare Hanna Tuomisto.

Valet av den person som valts till tjansten som socialhandledare motiveras i
tjansteinnehavarbeslutet 18.9.2023 § 1 (bilaga 1). Enligt beslutet har valet gjorts
utifran en helhetsbedémning utgdende fran ansokan, arbetserfarenhet och intervjuer.
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Av de personer som sokt tjansten har den som valts bast uppfyllt de kvalifikationer
och egenskaper som krdvs for att tjansten ska kunna skétas med framgang. |
urvalsbeslutet betonas sarskilt den valdas motivation for uppgiften, ett kundorienterat
arbetssatt, lamplig arbetserfarenhet for uppgiften samt en positiv installning till
utveckling.

Enligt 56 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade valjer
sektorchefen, serviccomradeschefen och chefen for uppgiftsomradet och
verksamhetsenhetens chef underordnad personal. Beslutet i arendet har med stéd av
ovan namnda bestammelse hort till chefen for socialarbetet. | anstallningen har
bestdmmelserna om tillsattningstillstand beaktats.

Centrala innehallet i begaran om omprévning

Som motivering for begaran om omprovning (bilaga 2) och dess komplettering (bilaga
3) har féljande framforts:

| begaran om omprovning konstateras att beslutet om tillsattning av tjansten inte har
motiverats med en opartisk, enhetlig och konsekvent meritjamforelse. Den som begar
omprdévning har langre arbetserfarenhet och utbildning an den sékande som valts.
Den som begar omprévning har arbetat som socialhandledare och
specialsocialhandledare ocksa vid Vanda stad och inom vuxensocialarbetet i Vanda
och Kervo valfardsomrade. | de tidigare tjansterna, till vilkka den som begar
omproévning har valts, har man beaktat andra faktorer i frdga om arbetserfarenhet,
sprakkunskaper och utbildning an i den aktuella tjansteansékningen. Den som begar
omproévning har dessutom hogre yrkeshdgskoleexamen inom det sociala omradet
samt amnesstudier vid 6ppna universitetet. Poangsattningen for meritjamforelsen ar
vag och tjanstevalet har inte gjorts pa sddana grunder som kunde méatas med
objektiva matare.

De omstandigheter som namns i beslutet om tillsattning av tjansten stammer inte
tillrackligt val 6verens med de faktorer som namns i arbetsplatsannonsen.

| beslutet om tillsattning av tjdnsten ingar inte de grunder pa vilka de stkande har
valts till intervju.

Omproévningsbegadran har grundats pa 45 § i forvaltningslagen och i 125 § i
grundlagen om allmanna utnamningsgrunder.

Behandling av begaran om omprévning

Enligt 6 8 1 mom. i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och vélfardsomraden (304
/2003) (nedan "tjansteinnehavarlagen") innehaller grundlagen bestdammelser om de
allmanna grunderna for anstallning i tjansteférhallande. Dessutom ska den som
anstalls i ett tjansteférhallande ha sarskilt foreskriven eller av kommunen eller
valfardsomradet bestamd sarskild behdrighet.

Enligt 125 8 2 mom. i grundlagen (731/1999) ar de allmanna utnamningsgrunderna for
offentliga tjanster skicklighet, formaga och beprévad medborgerlig dygd.

| regeringens proposition RP 1/1998 rd som galler paragrafen i fraga konstateras att
med skicklighet avses narmast genom utbildning eller arbetserfarenhet férvarvade
kunskaper och fardigheter, medan man med formaga avser sadana personliga
formagor och egenskaper som forutsatts for goda arbetsresultat. Dessa kan till
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exempel vara organisationsformaga och initiativkraft. Med medborgerlig dygd avses i
samband med allmanna medborgerliga aktiviteter forvarvade meriter som har
relevans for skdtseln av tjansten samt ett gott uppférande. De allmanna
utnamningsgrunderna ska tolkas i samband med de allmanna och sarskilda
behdrighetsvillkoren for tjansten i fraga, i anslutning till vilka dven tjanstens
benamning och uppgiftsomrade samt de konkreta arbetsuppgifter som hor till
tjansten ska beaktas.

Utover utbildning och arbetserfarenhet ska man alltsa bedéma personliga egenskaper
som ar av betydelse for skotseln av tjansten och utifran denna helhetsbedémning
valja den mest meriterade sdékande.

| detta fall har den som valts till tjdnsten haft de fardigheter och den férmaga som ar
lampligast med tanke pa skotseln av uppgiften. Beprovad medborgerlig dygd har inte
haft nagon betydande vikt i detta val. Fardigheterna samt de personliga férmagorna
och egenskaperna har beddmts med tanke pa den aktuella tjansten och dess
arbetsuppgifter pa det satt som grundlagen forutsatter. De tidigare
tjdnsteansokningarna och de meriter som betonats i dem har ingen betydelse i
arendet.

| fraga om fardigheter, dvs. utbildning och arbetserfarenhet, har arbetsaren inte varit
avgorande, utan erfarenhet som ar vasentlig for uppgiften i fraga. Den valda sékande
har haft 1amplig och tillracklig arbetserfarenhet. Flera sékande har erfarenhet av
planmassigt arbete och bostadsloshetsarbete som namns i arbetsplatsannonsen och
darfor har man i valet sarskilt betonat erfarenhet av klientarbete med samma
utmanande klientkrets. Den sékande som valdes har arbetat med klientkretsen i fraga
i den aktuella tjansten och har gjort det speciellt bra. Den som begar omproévning har
ingen tidigare erfarenhet av tjansten i fraga. For utbildningens del har
socionomutbildning och legitimering varit behérighetsvillkor. Ovrig utbildning har inte
ansetts vara nodvandig for skotseln av uppgiften i fraga och darfér har man inte gett
tillaggspoang for ovrig utbildning.

De sokande som intervjuas valjs pa basis av meriter i anslutning till skotseln av
tjansten, dvs. utbildning, arbetserfarenhet och de urvalskriterier som namns i
platsannonsen. | detta fall har de s6kande som har haft den utbildning som kravs
samt erfarenhet av boendesocialt arbete och tjanstearbete eller alternativt i dvrigt
omfattande erfarenhet av uppgifter inom boendesocialt arbete kallats till intervju om
de inte har haft erfarenhet av tjanstearbete.

| tjanstevalet ar det inte nodvandigtvis ens en stor skillnad i arbetserfarenhet som ar
avgorande, utan den avgorande faktorn kan vara den sékandes personliga
egenskaper som framkommer i intervjun. Om man som motivering till tjanstevalet vill
aberopa personlig lamplighet ska denna lamplighet utredas. Om en person som ar
klart mindre erfaren an en annan sékande valjs till tjansten med hanvisning till de
omstandigheter som framkommit under intervjun, ska den sékande som inte blivit
vald intervjuas, dvs. utreda hens lamplighet for uppgiften. | detta fall har den som
begar omprovning haft langre arbetserfarenhet an den sékande som valts. Den som
begar omprdvning har intervjuats och darmed har hens lamplighet for uppgiften i
fraga utretts.
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I valet har beslutsfattaren omfattande provningsratt att betona ett behorighetsvillkor
och |ata bli att beakta nagot annat krav utgaende fran intervjuer och en
helhetsbedémning som baserar sig pa en meritjamforelse. | socialhandledarens
arbete ar det frdga om manskorelaterat arbete dar de personliga egenskaperna ar
viktiga och darfor har de personliga egenskaperna haft stor betydelse i valet. |
platsannonsen betonas formagan till ett klientorienterat, positivt och 16sningsinriktat
arbetssatt samt formagan till férebyggande verksamhet, multiprofessionellt arbete
och en positiv installning till utveckling. Dessa omstandigheter har pa ett utmarkt satt
framkommit i ansdkan hos den s6kande som valts till tjansten och hen har framfort
dem starkt i intervjun. Sarskilt nar det galler den valda sdkande har fardigheterna i att
bemota klienten lyfts fram samt att klienten star i centrum for arbetet och ska
bemotas utifran klientens egna utgangspunkter. Den valda s6kandes arbetssatt har
ansetts vara lampligast for att arbeta med denna klientgrupp och dessutom har hen
varit klart engagerad i och intresserad av den aktuella uppgiften. Utifran intervjun har
den som begdr omprovning inte varit lika Iamplig for uppgiften i fraga som den
s6kande och har inte visat samma intresse for den aktuella uppgiften.

Vid tjansteval gors meritjamforelser i forhallande till tjanstens uppgifter, de
egenskaper som kravs for tjansten samt urvalskriterierna i platsannonsen. |
meritjamforelsen kan man saledes beakta dven annat an enbart de urvalskriterier
som anges i platsannonsen. | detta fall har man gjort en skriftlig meritjamforelse
mellan alla som kallats till intervju och dar man jamfort de sdkandes arbetserfarenhet
och kompetens som ar relevant for uppgiften (t.ex. tjanstearbete, kompetens i
klientarbete, hantering av omfattande helheter, samarbetskompetens), engagemang
och intresse for klientarbete och tjanstearbetet som socialhandledare samt lamplighet
for teamet. Alla intervjuade har fatt samma fragor. De olika delomradena har
podngsatts pa skalan 1-5. Den s6kande som valts till tjdnsten har fatt 14,5/15 poang
och den som begar omprovning 12,75/15 poang. De tre dvriga intervjuade sdkandena
har fatt farre poang.

Enligt 45 8 i forvaltningslagen ska forvaltningsbeslutet motiveras och i motiveringen
anges vilka omstandigheter och utredningar som har inverkat pa avgorandet.

Det beslut som ar foremal for begaran om omproévning ar i sin helhet motiverat och i
beslutet namns de omstandigheter och utredningar som har paverkat avgérandet.
Flera bra sdkande har skt tjansten, inklusive den som begar omprévning, men den
sokande som valts bland dessa har ansetts vara lampligast for uppgiften i fraga. Valet
har gjorts som en helhetsbeddmning som har paverkats av ansékningen,
arbetserfarenheten och intervjun. | frdga om arbetserfarenhet har det forutsatts
tillracklig och lamplig erfarenhet och kompetensen har betonats. Den person som
valts till tjansten uppfyller behorighetsvillkoren for uppgiften och har genom sin
utbildning, arbetserfarenhet och sarskilt sina personliga egenskaper samt utifran de
omstandigheter som framkommit under intervjun de basta forutsattningarna for att
skota tjansteforhallandet framgangsrikt.

Det tjansteinnehavarbeslut som ar féremal for begaran om omprévning (Bilaga 1,
tillsattande av tjanst som socialhandledare, beslut av chefen for specialiserade
socialtjanster for boende for personer i arbetsfor alder 18.9.2023, § 1),
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omprévningsbegaran (Bilaga 2, omprdévningsbegaran) och komplettering av
omprévningsbegaran (Bilaga 3, komplettering av omprévningsbegaran) har bifogats
detta beslutsforslag.

| omprovningsbegaran har inte framforts sadana laglighetsfel pa basis av vilka det
skulle finnas skal att andra eller upphava det beslut som omprovningsbegaran galler.
Omprévningsbegaran och dess grunder kan inte heller godkannas pa
andamalsenlighetsgrund. Beslutet har tillkommit i ratt ordning och beslutet ar inte
heller i 6vrigt lagstridigt.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna omprévningsbegaran som bifogats
som bilaga 2 som behandlad och férkasta omprévningsbegaran.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Omradesstyrelsen, § 227,26.09.2023
Omradesstyrelsen, § 269, 07.11.2023

§ 269

THL:s genmale till stidllningstagandet 29.6.2023 § 227 av valfardsomradesstyrelsen fér Vanda
och Kervo valfardsomrade avseende utvecklingen av valfardsomradenas behovsbaserade
finansiering

VAKEDNO0-2023-3462

Omradesstyrelsen, 26.09.2023, § 227

Bilagor

1 Edunvalvontajaoston ehdotus - Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
aluehallituksen kannanotto valtiovarainministeriélle, sosiaali- ja terveysministeriolle
seka Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle hyvinvointialueiden tarveperusteisen
rahoituksen kehittamisesta

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Aluehallitus on kokouksessaan 5.9.2023 § 216 kasitellyt Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen 2. osavuosikatsausta. Samassa yhteydessa aluehallitus paatti, etta
edunvalvontajaostoa pyydetaan laatimaan aluehallitukselle some-kertoimesta
kannanotto toimitettavaksi valtiolle.

Valtionrahoituksen perustana toimiva tarveperusteinen rahoitusmalli ei pysty
havaitsemaan tai arvioimaan riittavalla tarkkuudella Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen palvelutarvetta jattaen jatkuvan vajeen rahoitukseen. Erityisesti
sosiaalihuollon palvelutarve ja siihen liittyvat kustannukset eivat ole mallissa riittavalla
painolla huomioitu. Tama vaaristaa hyvinvointialueiden valista rahoituksen jakoa ja
erityisesti Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella se heikentda hyvinvointialueen kykya
vastata asiakkaiden tarpeisiin riittavalla tasolla.

Jotta sote-jarjestamislain mukaiset yhdenvertaiset palvelut voidaan jarjestaa koko
maassa, tulee sosiaalihuollon painokertoimia kasvattaa seka kehittaa nopeasti
tarvevakiointimallia siten, etta sosiaalihuollon tarvekertoimet huomioisivat aidosti
lastensuojelun tarvetekijoita.

Edunvalvontajaosto on kokouksessaan 14.9.2023 § 72 kasitellyt asiaa ja paattanyt
esittaa liitteena olevan kannanoton "Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
aluehallituksen kannanotto valtiovarainministeriblle, sosiaali- ja terveysministeriélle seké
Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle hyvinvointialueiden tarveperusteisen rahoituksen
kehittdmisestd" kasiteltavaksi aluehallituksen kokoukseen 26.9.2023. Kannanotto
osoitetaan vastuuministereille, ministeridille seka terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle.

Beslutsférslag

Aluehallitus paattaa lahettaa liitteena olevan kannanoton hyvinvointialueiden
tarveperusteisen rahoituksen kehittamisesta sosiaali- ja terveysministeri Kaisa
Juusolle, sosiaali- ja terveysministeriolle, kunta- ja alueministeri Anna-Kaisa lkoselle,
valtiovarainministeridille seka seka Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle.

Beslut
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Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 07.11.2023, § 269

Bilagor
1 THL vastine Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen kannanottoon
29.6.2023 § 227.pdf

Kompletterande material
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen kannanotto
hyvinvointialueiden tarveperusteisen rahoituksen kehittamisesta.pdf

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 26.9.2023 § 227 beslutat att
skicka ett stallningstagande om utvecklingen av valfardsomradenas behovsbaserade
finansiering till social- och halsovardsminister Kaisa Juuso, social- och
halsovardsministeriet, kommun- och regionminister Anna-Kaisa Ikonen,
finansministeriet samt Institutet for halsa och valfard. Valfardsomradesstyrelsens
stallningstagande har bifogats.

Institutet for halsa och valfard (THL) har utarbetat ett genmale till stallningstagandet
av omradesstyrelsen for Vanda och Kervo valfardsomrade avseende problem med
behovsbaserad finansiering och modellens oférmaga att pa ett tillforlitligt satt
definiera servicebehovet for social- och halsovardstjanster i Vanda och Kervo
valfardsomrade. Det inkomna svaret har bifogats. | genmalet konstateras att THL ar
medveten om att modellen fortfarande kraver langsiktigt utvecklingsarbete och att
slutresultaten av den behovsbaserade finansieringen alltid endast bestar av
beddmningar och inte beskriver det verkliga behovet. | genmalet beaktas sarskilt att
avsikten inte ar att finansieringen ska grunda sig pa verkliga utan pa kalkylerade
kostnader, varvid modellen inte baserar sig pa de faktiska kostnaderna. | genmalet
konstateras ocksa att omgivningsfaktorerna dkar de faktiska enhetskostnaderna, men
eftersom tillforlitliga uppgifter inte ar tillgangliga har det inte varit maojligt att inkludera
dessa i modellen i stor utstrackning.

Med hanvisning till bristerna i sjukdomsklassificeringen och behovskoefficienterna
konstateras i genmalet att det tillgangliga materialet huvudsakligen fokuserar pa
diagnoser pa grund av tillgangen till dem. Det finns alltsa ingen information om till
exempel socialvardens 6ppenvardstjanster eller faktorer som begransar
funktionsférmdagan inom ramen for insamlingen av nationella uppgifter. Det finns
dock planer pa att utveckla detta. THL konstaterar att man i fraga om barnskyddet
beaktar olika behovskoefficienter, men konstaterar ocksa att det finns behov av att
komplettera behovsfaktorerna eller eventuellt skapa en egen modell for barnskyddet.

THL anser att motiveringarna till stallningstagandet pa manga stallen ar motiverade,
men konstaterar ocksa att de ndarmare grunderna som géller Vanda och Kervo
valfardsomrade inte preciseras. THL uppskattar ocksa stallningstagandet och anser att
det ar 6nskvart att valfardsomradena deltar i utvecklingen.
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Slutligen konstateras att THL utifran stallningstagandet inte kan kommentera
pastaendet om ett servicebehov som ar hogre an genomsnittet, eftersom THL
utnyttjar nationella kallor i berakningarna och valfardsomradet inte lamnade in
sadant material av vilket detta skulle framga. Till exempel nar det galler barnskyddet
finns det inget nationellt heltackande material som kan utnyttjas. Samtidigt
konstateras att materialet som lamnats in till THL har varit knappt pa manga
valfardsomraden och att avsikten ar att finansieringslagen enligt
regeringsprogrammet ska granskas 2026.

THL:s genmale har utarbetats omsorgsfullt. Ur valfardsomradets synvinkel ar det dock
fortfarande problematiskt. Aven om THL:s modeller &r starkt forskningsbaserade finns
det inga bevis pa att i synnerhet diagnoserna inom den specialiserade sjukvarden
verkligen skulle beskriva servicebehovet till exempel inom barnskyddet som helhet. |
den kalkylmassiga modellen kan man gora avgransningar utifran materialets
tillforlitlighet, men valfardsomradet kan inte begransa tillgodoseendet av sina
klienters behov pa grund av brister i den nationella datainsamlingen. Eftersom de
pengar som delas ut pa basis av modellen har en avgérande inverkan pa
valfardsomradets formaga att svara pa sina klienters servicebehov, bér de val som
ingdr, vare sig de ar relaterade till materialet eller ar direkt politiska val, presenteras
betydligt tydligare an i nulaget for att man ska kunna bedéma om finansieringen ar
rattvis.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna for kdinnedom Institutet for halsa och
valfards genmale till omradesstyrelsens stallningstagande 26.9.2023 § 227 avseende
utvecklingen av valfardsomradenas behovsbaserade finansiering.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi
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§270
Svar pa fullmaktigemotionen om att inratta en tillnyktringsenhet i Vanda och Kervo
valfardsomrade

VAKEDN0-2022-67

Arendets beredare: sektordirektéren for halsovardstjanster Kati Liukko och
sektordirektor for vuxensocialarbete och funktionshinderservice Kirsi Levapelto

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 2.5.2023 § 39 lamnade Ulla-Maija
Kopras och Funda Demiris fullmaktigemotion "En tillnyktringsenhet ska inrattas i
Vanda och Kervo valfardsomrade”. Fullmaktigemotionen har undertecknats av 34
valfardsomradesledamoter. Fullmaktigemotionen lydde enligt féljande:

I tillnyktringsenheten behandlas under évervakning av hélsovardsexperter starkt berusade
personer, vars psykiska och fysiska hélsotillstand forutsdtter dndamdlsenlig bedémning
och uppféljining. Med detta férebygger man och/eller strivar efter att minska pd den
berusade personens manskliga lidande, allvarliga fysiska och psykiska hdlsoolédgenheter
och i vérsta fall dodsfall. Man ska beakta, att dédsfall i hakten tyvdérr sker ofta.

Inférandet av tillnyktringsenhet minskar pd dodsfallen i hiktet. Personer som har hamnat i
haktet av polisen eller andra myndigheter har ofta allvarliga alkohol- och drogproblem,
som férutsdtter vard och 6vervakning av vardpersonal som specialiserat sig pd
missbrukarvdrd. Att fora eller placera ndgon i hdktet dr inte heller etiskt eller ménskligt rdtt
atgdrd for att behandla berusning.

Tillnyktringsenheten kan genomféra missbrukarservice snabbt och med Iag tréskel, varefter
man kan ge personen téckande information om vilfdrdsomrddets missbrukartjénster och
dven hdnvisa personen till fortsatt behandling. En berusad person bér fa dndamdlsenlig
och professionell hélsovdrd for sitt hélsotillstand. Sdrskilt fér berusade personer som dr i
daligt skick har till exempel polismyndigheten lyft fram (SHM 2011), att
hélsovardspersonalen ska ansvara for évervakningen av berusade personer, och sddana
berusade, som till exempel har fallit och slagit sitt huvud eller annars dr i behov av
hélsovdrdens dtgdrder.

Det ar kant, att till exempel personalens resurser vid Pejas jour belastas av att for personer
till tillnyktringsutrymmets uppfdljning, utan att de skulle ha somatiska eller psykiska
symtom eller sjukdomar férutom sitt berusningstillstand som skulle kréva vard.
Patientplatsresuserna tas istdllet av de personer, vars mal med vdrden endast dr att nyktra
till frén berusningen. | tillyktringsenheten som riktar sig till att behandla berusade personer
kan man genomféra évergripande bedémning och uppféljning av akut missbrukarvard.
Dessutom skulle det vara mdjligt i tillyktringsenheten att starta substitutionsvard och
vardhdnvisning till dndamdlsenliga missbrukstjdnster.

| de stérsta vdlfardsomrddena, sG som Birkalands vélfdrdsomrdde och Vdlfédrdsomrade
samt Helsingfors har egna tillnyktringsenheter och de fungerar som en del av
rusmedelsvarden. Vanda och Kervo vilfédrdsomrade dr till befolkningsméngden och
storleken ett av de stérsta vdlfdrdsomradena. Tillnyktringsenheten skulle frigéra
patientplatser pd Pejas sjukhus Gt dem, som pd grund av somatisk eller psykisk sjukdom
behdver vard och det skulle dven lugna ner jourens verksamhet, minska pa dédsfall i finkan
och skulle dven vara mer kostnadseffektivt.
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Vi vill, att valfdrdsomradet bérjar undersoka inrdttandet av en tillnyktringsenhet i Vanda
och Kervo vilfdrdsomrade.”

Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade 30.5.2023 § 159 att
anteckna fullmaktigemotionen for kannedom och vidarebefordra den till
sektordirektoren for halso- och sjukvardstjanster samt sektordirektoren for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice for beredning senast 2.11.2023.

Svar pa fullmaktigemotionen:

Syftet med den lagstadgade tillnyktringsvarden dygnet runt ar att skydda personens
halsa och sakerhet. Vid enheterna for tillnyktringsvard vardas kraftigt berusade
klienter vars berusning orsakar behov av 6évervakning av halsotillstdndet utan andra
symtom pa sjukdom eller skada.

Tillnyktringsvarden genomfors for narvarande vid Pejas samjour som en vardperiod
pa hogst 24 timmar och klienten far avlagsna sig nar vardbehovet har upphort. |
samband med tillnyktringsvarden bedéms vid behov patientens behov av
missbrukartjanster i samarbete med socialvarden for att trygga den fortsatta varden.
Halso- och sjukvardstjansterna haller pa att intensifiera samarbetet med Pejas sjukhus
och i synnerhet med samjouren, som en del av missbrukartjansterna i samband med
samjouren.

Inom serviceomradet for vuxensocialarbete ansvarar man for sakerheten hos klienter
som anvander rusmedel. Sddana situationer moter man till exempel vid
boendejouren vid Kvesvedsstrandens servicecentral, som tar emot bostadsldsa
dygnet runt och vid boendeserviceenheter som fungerar enligt modellen Bostad forst.

Som en del av projektet Vantaan - Keravan sote-asukkaan asialla for klienter inom
social- och halsovarden i Vanda-Kervo utarbetades 2021 en utredning om framtidens
missbrukartjanster vid Pejas campus. | rapporten presenteras inrattandet av en
tillnyktringsenhet som en del av campusfunktionerna. | samband med
projektplaneringen av Pejas campus bor de totala kostnaderna uppskattas. |
utredningen ska man beakta antalet klienter som ar i behov av tjanster i
valfardsomradet, olika yrkesgruppers personalbehov, lokalitetsbehov samt dvrig
planering. | planeringsskedet ar samarbete mellan olika aktérer nédvandigt bland
annat med socialvarden och polisinrattningen.

Sektorn for halso- och sjukvardstjanster samt sektorn fér vuxensocialarbete och
funktionshinderservice stoder forslaget och foreslar att inrattandet av enheten for
tillnyktringsvard omprovas i takt med att planeringen av Pejas-campuset framskrider.
Utover den vard som klienten far stdder enheten for tillnyktringsvard halso- och
sjukvardstjanster samt socialvardstjanster pa ett omfattande satt bland annat genom
att erbjuda konsultationshjalp till personalen (24/7) samt genom att fungera som
samarbetspartner i fraga om klientens fortsatta utredningar.

Inrattandet av enheten for tillnyktringsvard utreds i takt med att planeringen av Pejas-
campuset framskrider.

Beslutsforslag

Valfardomradesstyrelsen beslutar att
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1. ge Ulla-Maija Kopra, Funda Demir och 34 andra fullmaktigeledamoter som
undertecknat fullmaktigemotionen svar pd motionen enligt redogodrelsedelen
ovan

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige antecknar redogorelsen
som svar pa fullmaktigemotionen for kannedom och konstaterar att
fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Métesbehandling

Det tillagg som presentatdren gjort till berattardelen beaktades i protokollet
"Inrdttandet av enheten fér tillnyktringsvard utreds i takt med att planeringen av Pejas-
campuset framskrider."

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§271
Svar pa fullmaktigemotionen om utarbetandet av en konkret verkstallighetsplan for den
nationella strategin att framja halsa och valfard i VAKE

VAKEDNO0-2023-36

Arendets beredare: Mikko Hokkanen och Elina Eeva

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 2.5.2023 § 39 lamnade Gashaw Bibani
fullmaktigemotionen "Utarbetandet av en konkret verkstallighetsplan for den
nationella strategin att framjar halsa och valfard i VAKE". Fullmaktigemotionen har
undertecknats av 6 fullmaktigeledamater. Fullmaktigemotionen lydde enligt foljande:

“Vanda-Kervo vdlférdsomrade strévar efter status som Finlands bésta vdlfdrdsomrade.
Som en del av det nationella nétverket av vilfdrdsomrdden. Inleder Vanda-Kervo
vélfdrdsomradeutarbetandet av en hélsofrdmjande strategi och konkreta atgérder for att
verkstdlla den och uppmuntrar édven andra vdlfdrdsomraden att komma med i kampanjen.

Vi undertecknade féreslar att en konkret verkstdllighetsplan utarbetas fér att verkstélla den
nationella hélsofrdmjande strategin (THL, TEHY).

Fradmjandet av hélsa dr ocksG annat dn att behandla sjukdomar, dérfor att det viktigt for
att férebygga och uppritthdlla hélsa att satsa pd breda kampanjer och utse konkreta
atgdrder i strategierna, med vilka man frdmjar och driver hélsan och vilférden for
invdnarna i sitt omrdde.”

Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade 30.5.2023 § 163 att
anteckna fullmaktigemotionen for kannedom och vidarebefordra den till
sektordirektoren for koncerntjanster och sektordirektéren for halso- och
sjukvardstjanster for beredning.

Svar pa fullmaktigemotionen:

Vélfardsomradet foljer upp sina invanares levnadsforhallanden, valfard och halsa
samt faktorer som pdverkar dem enligt omrade och befolkningsgrupp samt
rapporterar arligen till valfardsomradesfullmaktige om invanarnas valfard och hélsa,
faktorer som paverkar dessa samt om de atgarder som vidtagits. | valfardsomradet
utarbetas for varje fullmaktigeperiod en regional valfardsberattelse och -plan, dar
man beskriver omradets invanares halsa och valfard, faktorer som paverkar dem
samt antecknar malen och atgarderna for framjande av invanarnas valfard och halsa
under fullmaktigeperioden. (Lag om ordnande av social- och halsovard 611/2021.)
Vélfardsberattelsen och valfardsplanen innehdller uppgifter om valbefinnandet enligt
aldersgrupp samt planer for barn och unga, personer i arbetsfor dlder och aldre
personer. For varje aldersgrupp har man i berattelsen och planerna beaktat personer
med funktionsnedsattning samt befolkningen som hor till olika sprak- och
kulturgrupper. Valfardsberattelsen och valfardsplanen preciserar de mal som stallts
upp for framjandet av valfard och hélsa i valfardsomradesstrategin, i synnerhet
strategins perspektiv for en forstarkning av valfard och sakerhet, férbattring av
tjansterna samt samarbetet.

Utarbetandet av den regionala valfardsberattelsen och -planen inleddes med en
datainsamling som genomfordes vintern 2022 och i borjan av 2023, varefter
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valfardsgrupperna for barn och unga, personer i arbetsfor alder och aldre
sammanstallde centrala prioriteringar avseende styrkor , bekymmer och fenomen
inom valfard och halsa hos befolkningen i olika dldrar. Under varen 2023 fordes ocksa
de forsta regionala forhandlingarna inom halsa och valfard (HYTE) med Vanda och
Kervo stader, HUS-sammanslutningen och organisationsaktorerna. Pa basis av den
insamlade informationen, de aldersgruppsspecifika valfardsgruppernas prioriteringar
samt resultaten av HYTE-férhandlingarna faststallde namnden fér nardemokrati och
delaktighet vid sitt mote 8.5.2023 tyngdpunktsomraden for valfardsplanen.
Prioriterade omraden ar tryggande av tillgangen till tjanster, samhallelig rattvisa,
psykiskt valbefinnande, sociala relationer samt férebyggande av valfardsutmaningar. |
anslutning till prioriteringarna har man utarbetat mal- och atgardsforslag for olika
aldersgrupper. Utkastet till valfardsberattelse och valfardsplan ar som bast pa remiss
och avsikten ar att det ska lamnas till valfardsomradesfullmaktige for godkdnnande i
december 2023. Bearbetningen av valfardsberattelsen och -planen har omfattat en
stark sakkunskap inom halso- och sjukvarden och framjandet av halsan har ocksa
beaktats i mal- och atgardsforslagen. | valfardsplanen betonas starkt forebyggandet
och uppratthallandet av valfarden.

Institutet for halsa och valfard (THL) samordnar det nationella servicekonceptarbetet
for framjande av valfard och halsa. Malet med servicekonceptet ar att invanarna och
yrkesutbildade personer latt ska hitta tjanster och funktioner som framjar valfarden,
arbets- och funktionsférmagan, resiliensen, halsan och delaktigheten i kommunerna
och pa tredje sektorn i det egna omradet. Det nationella servicekonceptet styr
utvecklingen av regionala tjanster och verksamhet for framjande av halsa och valfard,
klient- och servicehandledning samt digitala I6sningar som stoder valfarden. | Vanda
och Kervo valfardsomrade ansvarar HyvdHyte-utvecklingen i projektet VakeHyva Hyvit
palvelut for den regionala samordningen av servicekonceptarbetet. HyvaHyte-
utvecklingsarbetet kommer att omfatta utveckling av en sektorsévergripande
verksamhetsmodell for servicehandledning med beskrivningar av servicestigen och
dess malgruppsspecifika pilotprojekt och férankring samt utveckling och ibruktagande
av ett digitalt tjansteutbud for framjande av halsa och valfard. Utvecklingen sker i
enlighet med samarbetsavtalet med Vanda och Kervo stader samt med organisationer
och organisationsnatverk i omradet.

Projektets utvecklingsatgarder riktas sarskilt till klientgrupper i sarbar stallning.
Malgruppen for utvecklingen ar unga och unga vuxna i dldern 17-29 ar som léper
forhojd risk for psykisk ohalsa/missbruksproblem samt aldre personer som bor
hemma. Aven i arbetet med servicekonceptet for framjande av hélsa och valfard ingar
ett starkt halsoframjande och férebyggande perspektiv.

Den omfattande valfardsberattelsen och valfardsplanen som innehaller malen och
atgarderna for framjande av valfard och halsa omfattar den konkreta
verkstallighetsplanen for den nationella strategin for framjande av halsa och valfard
som presenteras i motionen. Vi anser att Vanda och Kervo valfardsomrade saledes
inte har behov av en separat verkstallighetsplan for strategin for framjande av héalsa
och valfard.

Beslutsférslag

Valfardomradesstyrelsen beslutar att
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1. ge Gashaw Biban och sex andra fullmaktigeledamoter som undertecknat
fullmaktigemotionen svar pa motionen enligt redogdrelsedelen ovan

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige antecknar redogorelsen
som svar pa fullmaktigemotionen for kannedom och konstaterar att
fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhallig.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§272
Fullmdktigemotion om anstallning av gynekologer vid hdlsostationerna

VAKEDN0-2023-36

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 23.10.2023 § 113 lamnades Elina
Nykyris fullmaktigemotion "Gynekologer till hdlsostationerna”.
Fullmaktigemotionen har undertecknats av 22 valfardsomradesledamoter.
Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

Vi som undertecknat motionen féreslar att Vanda och Kervo vdlfdrdsomrade anstdller
gynekologer till alla hdlsostationer, som hdlsocentralsidkarna kan konsultera med I6g
troskel. Detta dir en jamstdlldhets- och likabehandlingsfraga. Gynekologi fokuserar pa att
férebygga och behandla kvinnosjukdomar.

Att 6ka gynekologisk kompetens inom primdrvdrden skulle férebygga kvinnors insjuknande
samt géra tillgdngen till vard och tillfrisknandet snabbare. Att 6ka gynekologisk kompetens
inom primérvdrden skulle ocksd minska hélsovardens kostnader. En del av de
gynekologiska besvdren och sjukdomarna kunde behandlas inom primdrvarden istdllet fér
att skicka patienter till den specialiserade sjukvdrden.

Inom primdérvdrden finns det fér ndrvarande sdllan gynekologisk kompetens. | allménhet
dr det omdjligt att fa remiss till en gynekolog inom den specialiserade sjukvarden, éven om
det skulle finnas akut behov av det. Studerandesjukvérden (SHVS) ticker inte Idngre
studerandenas gynekologtjdnster. Féretagshdlsovarden técker inte heller alltid
arbetstagarens gynekologtjénster.

Ofta dr kvinnor tvungna att betala mycket fér gynekologiska tjénster inom den privata
sektorn. Kvinnor med Idga inkomster har dock inte rdd med detta. Inom den privata
sektorn kan en gynekologisk undersékning kosta patienten 6ver 200 euro och dessutom
madste patienten betala skilt for varje undersékning. Det dr ofta oméjligt for kvinnor med
lag inkomst att vid behov komma till gynekologens mottagning. Inom den offentliga sektorn
far man inte remiss till den specialiserade sjukvdrden och inom den privata sektorn dr
tidnsterna fér dyra.

Om en kvinna inte har mojlighet att vid behov beséka gynekologens mottagning eller ifall
det drar ut pa tiden att komma till mottagningen, kan det i vdrsta fall leda till kroniska
gynekologiska besvdr eller allvarliga sjukdomar. En kvinna behéver i olika skeden i livet
olika tjénster i anslutning till sexuell och reproduktiv hdlsa. Hon kan ocksd i ndgot skede av
sitt liv behova hjédlp med sina klimakteriebesvdér. Gynekologiska besvdr och sjukdomar som
paverkar den reproduktiva hdlsan ér ofta underdiagnostiserade.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kdannedom
och vidarebefordra den till sektordirektoren for halso- och sjukvardstjanster for
beredning senast 23.4.2024.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
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Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§273

Fullmaktigemotionen rérande introduktion av valfardsomradets aktérer i FN:s
funktionsnedsattningskonvention samt utveckling av tillgangligheten till
omradesfullmaktiges sammantréaden

VAKEDN0-2023-36

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 23.10.2023 § 113 lamnades Elina
Nykyris fullméaktigemotion "Vi introducerar valfardsomradets aktorer i FN:s
funktionsrattkonvention samt utvecklar tillgangligheten till
valfardsomradesfullméaktiges sammantraden”. Fullmaktigemotionen har
undertecknats av 22 valfardsomradesledaméter. Fullmaktigemotionen hade féljande
lydelse:

Vi som undertecknat motionen vill utveckla tillgangligheten till och likabehandlingen i
verksamheten i Vanda och Kervo vdlfdrdsomrade. Vi féreslar att a)
vdlfardsomradesfullméktiges sammantrdden simultantolkas till finskt teckensprak, b)
webbsdndningarna (eller deras inspelningar) fran vilfdrdsomradesfullméktiges
sammantrdden textas, ¢) webbsdndningarna fran vilfdrdsomradesfullmdktiges
sammantrdden 6versdtts i realtid (dvs. textning pd svenska dé det diskuteras pad finska och
textning pad finska da det diskuteras pa svenska, vi tar exempel fran Véstra Nylands
vdlfardsomrade) samt d) vélfdrdsomrddets fértroendevalda och arbetstagare introduceras
i FN:s konvention om rdttigheter for personer med funktionsnedsdttning (férkortat: FN:s
funktionsrdttskonvention). Vi foreslar att introduktionen planeras och genomfors i
samarbete med vdlfdrdsomradets rdad for personer med funktionsnedsdttning och
handikapporganisationer.

Bade FN:s funktionsrdttskonvention och diskrimineringslagen forutsdtter att personer med
funktionsnedsdttning har likvardiga méjligheter som majoritetsbefolkningen att delta i det
samhdlleliga beslutsfattandet. Vélfdrdsomrddet bor beakta tillgénglighet i all sin
verksamhet. Invdnaren har méjlighet att pdverka sitt omrades beslutsfattande endast om
hen kan félja med vilfdrdsomrddesfullmdktiges sammantrdden. Speciellt déva och
hérselskadade som behdrskar teckensprak skulle dra nytta av att
vélfdrdsomradesfullmdktiges sammantrdden tolkades till finskt teckensprdk. Speciellt
personer med nedsatt hérsel och/eller personer med annat modersmal én finska eller
svenska skulle dra nytta av att vélfdrdsomradesfullmdktiges sammantrdden (eller
inspelningar av dem) textades.

I Vanda och Kervo vilfdrdsomrades férvaltningsstadga 7 § konstateras: "I
kommunikationen ska det anvdndas ett klart och begripligt sprak. Behoven hos finsk- och
svensksprakiga samt 6vriga viktiga sprakgruppers, inklusive teckensprakiga personers
behov, ska beaktas. Dessutom ska i kommunikationen beaktas tillgénglighet.” Bade EU:s
tiligénglighetsdirektiv och lagen som stiftats enligt det om att tillhandahdlla digitala
ticinster forutsdtter tillgénglighet till digitala tjénster sGsom inspelningar fran
vélfdrdsomradesfullmdktiges sammantrdden. Enligt lagen mdste inspelningen som den
offentliga aktéren producerat textas och/eller tolkas pa teckensprdk, om den finns pé
internet i 6ver 14 dygn.

| Finland finns det ungefdr 10 000-14 000 personer som behdrskar finskt teckenspradk. Det
finns uppskattningsvis 5500 personer som har finskt teckensprak som modersmdl i Finland.
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| Finland bor det ungefér 5000 personer som varit doéva sedan fédseln och 3000 som blivit
déva senare i livet. Det finns ungefdr 800 000 hérselskadade personer i Finland. (Kdllor:
https://oikeusministerio.fi/viittomakielet, https://oikeusministerio.fi/viittomakielet ja
https://www.kuuloliitto.fi/kuulo/).

I slutet av 2022 bodde det uppskattningsvis 28 500 personer med funktionsnedsdttning och
56 491 personer med annat modersmal én finska eller svenska i Vanda. Vi kan alltsé
uppskatta att 85 000 Vandabor eller Kervobor drar nytta av att
vdlfardsomradesfullméktiges sammantréden textas eller tolkas till teckensprdk. Vandas
och Kervos folkmangd var 280 495 i slutet av 2022. (Kdlla: https://vakehyva.fi/sites/default
/files/document/Alueellinen%20hyvinvointikertomus%20ja%20-
suunnitelma_luonnos_080923.pdf).

Vi som undertecknat motionen vill frdmja deltagandet i och tillgingligheten till att folja det
samhdlleliga beslutsfattandet. Det samhdilleliga beslutsfattandet bér vara tillgéngligt for
alla. Likabehandling och jamstdlldhet bor vara utgdngspunkten for all offentlig verksamhet.
Det far inte vara en kostnadsfrdga.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom
och vidarebefordra den till sektordirektéren for koncerntjanster och sektordirektéren
for vuxensocialarbete och funktionshinderservice for beredning senast 23.4.2024.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 274
Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden

Foljande tjansteinnehavarbeslut har sants till valfardsomradesstyrelsen for det
6vertagningsforfarande som avses i 97 § i lagen om valfardsomraden:

Forvaltningsdirektoren
Allmant beslut:
§ 9 Beslut om ersattningsansokan gallande glaségon som gatt sonder, 9.10.2023

Direktoren for valfardsomradet
Upphandlingsbeslut:
§ 71 Optionsbeslut Anskaffning av gardiner, gardintillbehdr och persienner, 26.10.2023

Chefen for organisationellt stéd

Allmant beslut:

§ 20 Godkannande som servicesedelproducent for tillfallig hemservice for
barnfamiljer / Tiamas Kotihoito Oy, 6.10.2023

Sektordirektoren for koncerntjanster

Upphandlingsbeslut:

§ 40 Upphandlingsbeslut VAKEDNr-2023-2579 Upphandling av ramavtal for underhall,
25.10.2023

§ 42 Upphandlingsbeslut om anskaffning av arsklocka-licenser, 2.11.2023

Chefen for kvalitetskontroll

Allmant beslut:

§8 57 Godkannande som servicesedelproducent for personlig assistans / Care-apu Oy,
6.10.2023

§ 60 Godkannande som servicesedelproducent for narstdendevardarens lediga dag
hem / Medicare Oy, 10.10.2023

§ 61 Godkannande som servicesedelproducent for hemvard / Niitty-nummen
hoitokoti Oy /Birkastigen, 10.10.2023

§ 62 Godkannande som servicesedelproducent for hemvard / Hoivapalvelu Solsidan,
16.10.2023

8 63 Godkannande som servicesedelproducent for tillfallig hemservice for
barnfamiljer / SihaCare Qy, 16.10.2023

§ 66 Godkannande som servicesedelproducent for hemvard / Care Crew
Henkildstopalvelut Oy, 30.10.2023

Sektorchefen for barn, unga och familjer

Upphandlingsbeslut:

8§ 20 Optionsbeslut, Upphandling av psykologiska undersdkningstjanster for elever i
forskolealdern, skoldldern och andra stadiet, 1.11.2023

§ 21 Beslut om avbrytande av upphandlingsforfarande VAKEDNr-2023-2977
Upphandling av neuropsykiatrisk coachning, 2.11.2023

Ekonomidirektéren
Allmant beslut:
§ 16 Emittering av valfardsomradescertifikat / Kommunfinans Abp, 26.10.2023
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Sektordirektoren for halso- och sjukvardstjanster

Upphandlingsbeslut:

§ 20 Beslut om avbrytande av upphandlingsforfarande VAKEDNr-2023-2976
Upphandling av provtagningstjanst for klamydia och gonorré hemma, 31.10.2023

Dataadministrationsdirektdren

8§ 78 Anskaffning av tillaggslicenser for Savelsirkku, 23.10.2023

8 79 Upphandling av genomfdrandet av den lagstadgade ekonomiska rapporteringen i
SAP-systemet, 23.10.2023

§8 80 Upphandlingsbeslut om licenser for ServiceNow-identitetshantering, 23.10.2023
8 83 Beslut om upphandling av verktyg for informationsledning i Vanda och Kervo
valfardsomrade, 31.10.2023

Allmant beslut:

8§ 77 Beslut om uppsagning av tjansten for videosamtal och gruppvideosamtal,
23.10.2023

Lokalcentralchefen

Upphandlingsbeslut:

§ 1 BESLUT OM AVBRYTANDE AV UPPHANDLINGSFORFARANDE: Upphandling av
referensplan for Dickursby halso- och familjecentral VAKEDNr-2023-2920, 18.10.2023
Allmant beslut:

8 4 Hyrning av lokaler av Mellersta Nylands utbildningssamkommun for
studerandevard pa andra stadiet, 25.10.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna ovan ndmnda tjansteinnehavarbeslut
som delgivna och att inte utnyttja den dvertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 275
Protokoll som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden

Kompletterande material
1 Poytakirja-Lasten, nuorten ja perheiden palvelut -jaosto - 10.10.2023, klo 16:05
2 Poytakirja-Terveydenhuollon palvelut -jaosto - 11.10.2023, klo 16:33
3 Poytakirja-Edunvalvontajaosto - 20.10.2023, klo 08:31
4 Poytakirja-Vanhusten palvelut -jaosto - 04.10.2023, klo 17:01
5 Poytakirja-Aikuissosiaalityo- ja vammaispalvelut -jaosto - 19.10.2023, klo 15:10
6 Poytakirja-Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta - 16.10.2023, klo 17:38
7 Protokoll-Nationalspraksnamnden - 25.10.2023, kI 17:00
8 Poytakirja-Edunvalvontajaosto - 05.10.2023, klo 10:30

Foljande protokoll har sants till valfardsomradesstyrelsen for det
overtagningsforfarande som avses i 97 § i lagen om valfardsomraden:

e Nationalspraksnamnden, sammantrade 25.10.2023

e Intressebevakningssektionen, ssmmantrade 20.10.2023

® Intressebevakningssektionen, sammantrade 5.10.2023

e Sektionen for vuxensocialarbete och funktionshinderservice, sammantrade
19.10.2023

e Namnden for nardemokrati och delaktighet, sammantrade 16.10.2023

e Sektionen for halsovardstjanster, sammantrade 11.10.2023

e Sektionen for tjanster for barn, unga och familjer, sammantrade 10.10.2023

e Sektionen for aldreservice, sammantrade 4.10.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna ovan namnda protokoll som delgivna
och att inte utnyttja den 6vertagningsratt som avses i lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 276
Arenden som antecknas fér kinnedom

Kompletterande material
1 Poytakirja-Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta - 04.10.2023, klo 17:03
2 Poytakirja-Vanhusneuvosto - 19.10.2023, klo 13:03
3 Poytakirja-Vammaisneuvosto - 11.10.2023, klo 15:31
4 Poytakirja-Nuorisovaltuusto - 11.10.2023, klo 17:30
5 Seurantaraportti aluehallitukselle syyskuulta 2023 koskien Attendo Majakka Oyn ja
SOL Palvelut Oyn ryhmittyman tuottamien ateriapalveluiden tehostettua seurantaa.pdf

Beredare av arendet: Riikka Liljeroos

1. Uppfoljningsrapport om upphandlingstjanster till valfardsomradesstyrelsen
avseende intensifierad uppféljning av maltidstjanster som produceras av Attendo
Majakka Oy och SOL Palvelut Oy.

2. Protokoll frdn sammantradet for delegationen for mangkulturfragor 4.10.2023

3. Protokoll frdn sammantradet for radet for personer med funktionsnedsattning
11.10.2023

4.  Ungdomsfullmaktiges protokoll 11.10.2023
5. Aldreradets protokoll 19.10.2023

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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